
 

Instruktion för Valberedningen i 

Bonava AB (publ) 

Valberedningen föreslår att nedanstående instruktion för valberedningens 

sammansättning och arbete i Bonava ska ersätta nuvarande instruktion och gälla fram 

till dess att bolagsstämman beslutar annat. 

 

1. VALBEREDNINGENS ARBETSUPPGIFTER 

Valberedningen ska utföra sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och 

tillämpliga regler. I uppdraget ingår att valberedningen, inför varje årsstämma, 

ska bereda och lämna förslag till: 

 

• ordförande vid årsstämma, 

• antal bolagsstämmovalda ledamöter i styrelsen och revisorer, 

• val av ordförande och övriga bolagsstämmovalda ledamöter i styrelsen, 

• arvode till styrelsen, med uppdelning mellan ordförande och övriga ledamöter i 

styrelsen samt eventuell ersättning för utskottsarbete, 

• val av revisionsbolag eller revisorer, 

• arvode till revisorer, och 

• eventuella förändringar i instruktionen för valberedningen. 

 

Valberedningen ska motivera förslaget till styrelse mot bakgrund av kravet enligt 

Svensk kod för bolagsstyrning på att mångsidighet, bredd i styrelsen och en jämn 

könsfördelning ska eftersträvas samt redogöra för den mångfaldspolicy som 

tillämpats. 

 

Vid annan bolagsstämma än årsstämma ska valberedningens förslag omfatta det 

eller de styrelse- eller revisorsval som ska förekomma vid stämman, i relevanta fall. 

 

Valberedningens förslag ska senast sex veckor före årsstämma tillställas bolaget 

genom dess styrelseordförande och ska vara utformat på sätt att bolaget kan 

uppfylla kraven i aktiebolagslagen och Svensk kod för bolagsstyrning. 

 

2. LEDAMÖTER 

Valberedningen ska bestå av minst tre (3) och högst fyra (4) av årsstämman 

utsedda ledamöter. Inför årsstämman ska bolaget koordinera ett 

nomineringsförfarande genom att ge de fyra röstmässigt största aktieägarna 

i bolaget enligt den av Euroclear Sweden AB förda aktieboken per den sista 

bankdagen i december varje år möjlighet att nominera varsin 

valberedningsledamot till årsstämman. Om tillfrågad aktieägare avstår från att 

nominera en ledamot till valberedningen och detta resulterar i att färre än tre 

ledamöter nomineras genom ovanstående förfarande ska bolaget ge ytterligare 
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aktieägare – i röstmässig storleksordning – möjlighet att nominera varsin 

ledamot till dess att tre ledamöter har nominerats. Ledamöterna ska utses för 

tiden intill nästa årsstämma. Ordförande i valberedningen ska likaså utses vid 

årsstämman. Den som genom ovanstående nomineringsförfarande har 

nominerats av den röstmässigt största aktieägaren ska nomineras till 

ordförande i valberedningen om inte de nomineringsberättigade aktieägarna 

kommer överens om att någon av de andra nominerade ledamöterna ska 

föreslås till ordförande i valberedningen.  

Förändringar i valberedningens sammansättning kan ske i följande fall. 
 

• En ledamot avlider eller önskar avgå i förtid eller om en aktieägare önskar byta 

sin nominerade ledamot, varvid en begäran ska skickas till valberedningens 

ordförande (eller om begäran avser ordföranden, till annan ledamot i 

valberedningen) och mottagandet ska innebära att begäran har blivit verkställd. 

• En aktieägare som har en av sig nominerad ledamot i valberedningen säljer 

hela sitt innehav i bolaget, varvid sådan nominerad ledamot ska anses ha 

avgått från valberedningen per automatik, eller om det i övrigt sker en väsentlig 

förändring av ägarförhållandena i bolaget, varvid valberedningen har rätt att 

självständigt besluta att entlediga och/eller utse ytterligare ledamöter i syfte att 

valberedningens sammansättning ska återspegla ägarförhållandena i bolaget. 

• Det finns vakanta platser i valberedningen och valberedningen beslutar att 

erbjuda sådana platser till aktieägare eller ledamöter nominerade av 

aktieägare i syfte att valberedningens sammansättning ska återspegla 

ägarförhållandena i bolaget. 

Även i nämnda fall av förändringar i valberedningen utses eventuella nya 

ledamöter för tiden intill nästa årsstämma. Förändringar i valberedningen ska 

offentliggöras av bolaget så snart som möjligt. 

 

3. SAMMANTRÄDEN 

Valberedningen ska sammanträda så ofta som erfordras för att valberedningen 

ska kunna fullgöra sina uppgifter, dock minst en gång årligen. Kallelse till 

sammanträde utfärdas av valberedningens ordförande. Om ledamot begär att 

valberedningen ska sammankallas till möte, ska begäran efterkommas. 

Valberedningen är beslutsför om minst 2/3 av ledamöterna närvarar vid ett 

möte som föregåtts av kallelse med information om vad som ska avhandlas. 

Som valberedningens beslut gäller den mening för vilken mer än häften av de 

närvarande ledamöterna röstar, vid lika röstetal, den mening som biträdes av 

valberedningens ordförande. 
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4. ARVODE 

Valberedningens ledamöter ska inte erhålla något arvode från bolaget. Bolaget 

ska dock svara för skäliga kostnader rimligen förenade med valberedningens 

uppdrag. 

 

5. VALBEREDNINGENS NÄRVARO VID BOLAGSSTÄMMA 

Minst en ledamot av valberedningen ska alltid närvara vid årsstämman. 

 

6. ÄNDRINGAR AV DESSA INSTRUKTIONER 

Valberedningen ska löpande utvärdera dessa instruktioner och sitt arbete och 

till årsstämman lämna förslag på sådana ändringar av denna instruktion som 

valberedningen bedömt vara lämpliga. 

 

 

Stockholm i februari 2025 

Valberedningen i Bonava AB (publ) 

 


