Instruktion for Valberedningen i
Bonava AB (publ)

Valberedningen foreslar att nedanstaende instruktion for valberedningens
sammansattning och arbete i Bonava ska ersatta nuvarande instruktion och géalla fram
till dess att bolagsstamman beslutar annat.

1. VALBEREDNINGENS ARBETSUPPGIFTER
Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och
tillampliga regler. | uppdraget ingar att valberedningen, infor varje arsstamma,
ska bereda och lamna forslag till:

« ordférande vid arsstamma,

« antalbolagsstammovalda ledamdéter i styrelsen ochrevisorer,

« valav ordférande och 6vriga bolagsstammovalda ledaméter i styrelsen,

o arvode till styrelsen, med uppdelning mellan ordférande och 6évriga ledamoter i
styrelsen samt eventuell ersattning for utskottsarbete,

« valavrevisionsbolag eller revisorer,

e arvode till revisorer,och

« eventuellaforandringar i instruktionen for valberedningen.

Valberedningen ska motivera forslaget till styrelse mot bakgrund av kravet enligt
Svensk kod for bolagsstyrning pa att mangsidighet, bredd i styrelsen och en jamn
konsfordelning ska efterstravas samt redogora for den mangfaldspolicy som
tillampats.

Vid annan bolagsstamma &an arsstimma ska valberedningens forslag omfatta det
eller de styrelse- eller revisorsval som ska férekomma vid stdmman, i relevanta
fall.

Valberedningens forslag ska senast sex veckor fore arsstamma tillstallas bolaget
genom dess styrelseordforande och ska vara utformat pa satt att bolaget kan
uppfylla kraven i aktiebolagslagen och Svensk kod for bolagsstyrning.

2. LEDAMOTER
Valberedningen ska besta av minst tre (3) och hogst fyra (4) av arsstamman
utsedda ledamoter. Infor arsstamman ska bolaget koordinera ett
nomineringsférfarande genom att ge de fyra rostmassigt storsta aktieagarna
i bolaget enligt den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken per den sista
bankdagen i december varje ar mojlighet att nominera varsin
valberedningsledamot till arsstamman. Om tillfragad aktiedgare avstar fran att
nominera en ledamot till valberedningen och detta resulterar i att farre an tre
ledamdter nomineras genom ovanstaende forfarande ska bolaget ge ytterligare
aktiedgare — i réstmassig storleksordning — majlighet att nominera varsin ledamot



till dess att tre ledamater har nominerats. Bolaget ar dock inte skyldigt att tillfraga
fler an fem ytterligare aktiedgare. Ledamdéterna ska utses for tiden intill nasta
arsstamma. Ordférande i valberedningen ska likasa utses vid arsstamman. Den
som genom ovanstaende nomineringsforfarande har nominerats av den
réstmassigt storsta aktiedgaren ska nomineras till ordférande i valberedningen om
inte de nomineringsberattigade aktieagarna kommer 6verens om att nagon av de
andra nominerade ledamoterna ska foreslas till ordforande i valberedningen.
Styrelsens ordférande ska vara adjungerad ledamot av valberedningen, dock utan
rostratt.

Forandringar i valberedningens sammanséttning kan ske i féljande fall.

« En ledamot avlider eller 6nskar avga i fortid eller om en aktieagare 6nskar byta
sin nominerade ledamot, varvid en begaran ska skickas till valberedningens
ordférande (eller om begaran avser ordféranden, till annan ledamot i
valberedningen) och mottagandet ska innebéara att begaran har blivit verkstalld.

« En aktiedgare som har en av sig nominerad ledamot i valberedningen séljer
hela sitt innehav i bolaget, varvid sddan nominerad ledamot ska anses ha
avgatt fran valberedningen per automatik, eller om det i 6vrigt sker en vasentlig
forandring av agarforhallandena i bolaget, varvid valberedningen har rétt att
sjalvstandigt besluta att entlediga och/eller utse ytterligare ledamaéter i syfte att
valberedningens sammansattning ska aterspegla agarforhallandena i bolaget.

» Det finns vakanta platser i valberedningen och valberedningen beslutar att
erbjuda sadana platser till aktieagare eller ledamoter nominerade av
aktieagare i syfte att valberedningens sammansattning ska aterspegla
agarforhallandena i bolaget.

Aven i namnda fall av férandringar i valberedningen utses eventuella nya
ledamoter for tiden intill nasta arsstamma. Foérandringar i valberedningen ska
offentliggoras av bolaget sa snart som majligt.

SAMMANTRADEN

Valberedningen ska sammantrada sa ofta som erfordras for att valberedningen
ska kunna fullgora sina uppgifter, dock minst en gang arligen. Kallelse till
sammantrade utfardas av valberedningens ordférande. Om ledamot begéar att
valberedningen ska sammankallas till méte, ska begaran efterkommas.

Valberedningen ar beslutsfor om minst tvad ledamoéter ar narvarande. Som
valberedningens beslut géller den mening for vilken mer &n héften av de
narvarande ledamoterna rostar, vid lika rostetal, den mening som bitrddes av
valberedningens ordférande.

ARVODE
Valberedningens ledamater ska inte erhalla ndgot arvode fran bolaget. Bolaget
ska dock svara for skéliga kostnader rimligen férenade med valberedningens

uppdrag.



VALBEREDNINGENS NARVARO VID BOLAGSSTAMMA
Minst en ledamot av valberedningen ska alltid narvara vid arsstamman.

ANDRINGAR AV DESSA INSTRUKTIONER

Valberedningen ska I6pande utvardera dessa instruktioner och sitt arbete och ill
arsstamman lamna forslag pa saddana andringar av denna instruktion som
valberedningen beddmt vara lampliga.

Stockholm i februari 2024

Valberedningen i Bonava AB (publ)



